ALTINCI BOLUM
Kﬁlti}r ve Sanat Hizmet Koluna
liskin Toplu Sozlesme

Sizlesmeli sanateilara fazla ¢ahisma iicreti

MADDE 1- (1) Bu hizmet kolu kapsamindaki sanat kurumlarinda ¢alisan ve 657 sayil
Kanunun ek gecici 16 nct maddesi kapsaminda bulunan s¢zlesmeli personele, hizmetin geregi
olarak belirli bir siirede bitirilmesi gercken zorunlu ve istisnai igler igin saat 24:00°dan sonra
yaptirilan fiili fazla alismalar kargiliginda ayda 50 saati gegmemek tizere yih merkezi yonetim
biitce kanununda belirlenen fazla calisma ficretinin beg kati tutarninda fazla ¢alisma ficreti
ddenir.

Kiyafet yardim

MADDE 2- (1) Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirltigii orkestra sanateilan ile Giizel
Sanatlar Genel Miidiirliigiine bagh orkestra, koro ve topluluklarda galigan sanatgilar ile aym
konumdaki sahne istinde ve ardinda gérev yapan personele (Devlet Tiyatrolarni Genel
Miidiirliigiiniin aym kapsamdaki personeli dahil), hizmetin geregi olarak gorev esnasinda
giyilmesi gereken ve kurumlarinca belirlenen 6zel kayafet her yil Eyliil ayinda ayni olarak
verilir. Verilecek 6zel kiyafetin standartlan ile hangi personele ne kadar siireyle verilecegi ve
nasil muhafaza edilecegi hususlari ile bu malzemelerin kullanimina iliskin usul ve esaslar ilgili
kurumlar ile bu hizmet kolunda yetkili sendika tarafindan belirlenir.

Enformasyon memuru

MADDE 3- (1) 2 sayih Genel Kadro ve Usulit Hakkinda Cumhurbagkanlig
Kararnamesinin eki Cetvellerin Kiiltiir ve Turizm Bakanligina ait boliimiinde yer alan
“Enformasyon memuru” kadro unvam “Turizm arastirmacisi” olarak uygulanir.

DOSIM personeli ek tazminat

MADDE 4- (1) 17/4/2006 tarihli ve 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile
yirtirfiige konulan Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara Iligkin Karara ekli 11
sayth Cetvelin “(E) Teknik Hizmetler” boliimiinde bélgeler itibanyla belirlenmis olan ek
tazminat oranlari, Kiiltiir ve Turizm Bakanligs Déner Sermaye Isletmesi Merkez Miidiirligtinde
Teknik Hizmetler Sinifina dahil kadrolarda bulunan personelden Kiltlir ve Turizm
Bakanligimin tasra teskilat: birimlerinde istihdam edilenler i¢in de kadro unvani, 6Zrenim
seviyesi ve fiilen gorev yapilan bélge dikkate alinarak uygulanir.

Turizm arastirmacilarinin 6zel hizmet tazminat:

MADDE 5~ (1) 17/4/2006 tarihli ve 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
yiirtirliige konulan Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara [liskin Karara ekli II
sayill Cetvelin “(A) Ust Yonetim ve Genel Idare Hizmetleri” boliimiintin 14 ve 15 inci
gruplarinda “Miitercim”ler igin belirlenmis olan tazminat oranlari, dereceleri dikkate alinmak
suretiyle yabanct dil bilgisi seviye tespit sinavindan (B) diizeyinde basarili olan Turizm
Aragtirmacilari i¢in de uygulanir.

Harcirah

MADDE 6- (1) 6245 sayili Harcirah Kanununun 33 iincii maddesinin (c) fikrast hitkmii
Cumhurbagkanhgi Klasik Tirk Miizigi Korosu, Tirk Diinyas: Miizik ve Halk Danslari
Toplulugu, Tarihi Tiirk Miizigi Toplulugu, Devlet Tiirk Halk Miizigi ve Modern Folk Miizigi
Arastima ve Uygulama Korosu, Devlet Tiirk Miizigi Arastirma ve Uygulama Toplulugu,
Devlet Tiitk Muzigi Toplulugu, Tiirk Tasavvuf Miizigi Toplulugu, Devlet Tirk Diinyas: Dans



ve Miizik Toplulugu, Devlet Klasik Tiirk Miizigi ve Kiirsiibasi Toplulugu, Devlet Tiirk Halk
Miizigi ve Sira Gecesi Toplulugu, Devlet Klasik Tiirk Miizigi ve Medeniyetler Korosu, Devlet
Tiirk Miizigi ve Rumeli Miizikleri Toplulugu, Tasavvuf Irfan ve Meydan Meskleri Toplulugu
ve Devlet Modern Dans Toplulugu ile yeni kurulacak koro ve topluluk sanateilart ile diger
gorevlileri hakkinda da uygulanir,

Turizm arastirmacilarina tazminat

MADDE 7- (1) 17/4/2006 tarihli ve 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
yiirtirlige konulan Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara Iliskin Karara ekli (II)
ve (IIT) sayili Cetvellere gore turizm arastirmacilarindan 5 inci madde hiikiimlerinden
yararlananlara dereceleri itibariyla yararlanmakta olduklari tazminat oranlarina 20, digerlerine
ise 30 puan ilave edilir.

Diger kamu gorevlilerine fazla calisma iicreti

MADDE 8- (1) 1 inci madde kapsamunda yer alan sozlesmeli personel ile birlikte
zorunlu olarak aym yerde ve ayni saatlerde ¢alisan memur ve diger s6zlesmeli personele fiilen
yaptiklar fazla caligmalart karsiliinda ayda 50 saati gegmemek iizere yili merkezi yonetim
biitce kanununda belirlenen fazla galigma {icretinin beg kat: tutarinda fazla calisma iicreti
odenir.

Koruyucu gida yardumi

MADDE 9- (1) Bu hizmet kolunda yer alan restorasyon ve konservasyon miidtirliikleri,
sanat teknik atélyeleri ve laboratuvarlar, kitap sifahaneleri, zehirli, gazli ve radyasyonlu
ortamlarda bilfiil galisan personele Calisma ve Sosyal Guivenlik Bakanligi, Saglik Bakanlig: ve
bu hizmet kolunda yetkili sendikanin goriigleri dikkate aliarak kurum ve kuruluglarca tespit
edilen koruyucu gida maddeleri, is yerlerinde tiiketilmesi kaydiyla gida yardimi olarak verilir.
(hda yardiminin cinsi, miktari ve hangi gérevleri yiiriitenlere verilecegine iligkin usul ve esaslar
ilgili kurum ve kuruluslar ile bu hizmet kolunda yetkili sendika tarafindan birlikte belirlenir.

Bazi sozlegmeli personele ilave iicret

MADDE 10- (1) Bu hizmet kolu kapsamindaki sanat kurumlarinda 657 sayili Devlet
Memutlart Kanununun ek gegici 16 nci maddesi kapsaminda sahne uygulaticisi/uzman memur
olarak gérev yapan sozlesmeli personele her ay 800 gdsterge rakamumun memur ayhk
katsayisiyla carpilmas: sonucunda bulunacak tutarda ilave ticret 6denir.

DOSIM personelinin kamu konutlarmndan yararlandiriimas:

MADDE 11- (1) Kiiltiir ve Turizm Bakanlhigi Déner Sermaye Isletmes.i. Merkez
Miidiirliiii kadrolarinda bulunan memurlar, yemek yardumi, kres ve servis hizmeti ile kamu
konutlarmdan anilan Bakanlifm tagra teskilati personeli ile aym gekilde yararlandilir.

Fazla calisma iicreti

MADDE 12- (1) Bu hizmet kolu kapsamina giren kurumlara bagli kiitiphaneler,
miizeler, turizm danisma biirolan ve kiiltir merkezlerinde 17/03/1981 tarihli ve 2429 sayilt
Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanunun 1 inci ve 2 nci maddelerinde belirtilen
bayram ve ginler ile hafta sonu tatilleri de dahil olmak {izere fiilen fazla galigma yapan
personele, ayda 50 ve yilda 350 saati gegmemek tizere yili merkezi yonetim biitge kanununda
belirlenen fazla ¢alisma saat ficretinin bes katin agmamak kaydiyla fazla galisma ticreti Sdenir.

Restorator kadro unvam
MADDE 13- (1) 2 sayit Genel Kadto ve Usuli Hakkinda Cumhurbagkanhigi



Kararnamesinin eki Cetvellerin Kiiltiir ve Turizm Bakanlifima ait béliimiinde yer alan
“restoratdr” kadro unvan: “restoratdr ve konservator” olarak uygulamir ve bunlara restorator
igin 6ngdriilen mali haklar denir.

Ek 6zel hizmet tazminati

MADDE 14- (1) Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 tagra teskilatinda miize arastirmacisi ve
restoratér unvanli kadrolarda bulunanlar ile teknik hizmetler siufina dahil uzman unvanh
kadrolarda bulunanlar, 17/4/2006 tarihli ve 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
yiirtirliige konulan Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara Iliskin Karara ekli (II)
sayilt Cetvelin “(E) Teknik Hizmetler” béliimiiniin 6 nc1 sirasinda arkeologlar icin 6ngériilen
ek 6zel hizmet tazminatindan aym esas ve usuller gergevesinde yararlandirilir.

Miize arastirmacisi, sanat tarihgisi ile THS uzmanlarinin ek 6demesi

MADDE 15- (1) Bu hizmet kolu kapsaminda bulunan kurum ve kuruluglarin tasra
teskilatinda mtize arastirmacisi ve sanat tarihgisi unvanh kadrolarda bulunanlar ile teknik
hizmetler sinufina dahil uzman unvanl: kadrolarda bulunanlarm 375 sayili Kanun Hitkmiinde
Kararnameye ekli (I) sayili Cetvele gore dereceleri itibariyla yararlanmakta olduklar: ek 6deme
oranlarina 10 puan ilave edilir.

Koruyucu giyim malzemesi

MADDE 16- (1) Bu hizmet kolu kapsanuinda bulunan kurum ve kuruluslarmn tasra
tegkilatinda gantiye, atélye, laboratuvar, yer alti ve agik arazi sartlarinda gérev yapan personel
ile kimyasal, biyolojik, radyolojik ve nilkleer atik gibi zehirli maddelere maruz kalarak galisan
personele hizmetin geregi olarak gérev esnasinda giyilmesi gereken koruyucu giyim malzemesi
ayni olarak verilir. Giyim malzemelerinin standartlant ile hangi personele ne kadar siireyle
verilecegi ve nasil muhafaza edilecegi hususlari ile bu malzemelerin kullanimina iligkin usul ve
esaslar kurumlar ve bu hizmet kolunda yetkili sendika tarafindan birlikte belirlenir.

Kiitiiphane fazla caliyma licreti

MADDE 17- (1) Cumhurbagkanlig: Millet Kiitiphanesi ve 24 saat esastyla hizmet veren
kiitiiphanclerde gérev yapan Devlet memuru ve sdzlegmeli personelden saat 20.00°den sonra
fiilen fazla ¢calisma yaptirlanlara ayda 100 saati gegmemek tizere yili merkezi yonetim biitge
kanununda belirlenen fazla calisma saat {icretinin 5 kati tutarinda fazla ¢aligma ticreti 6denir.
Bu kapsamda fazla ¢alisma ticreti ddenenlere, aym saatler igin ayrica 12 nci madde uyarinca
ddeme yapilmaz.

Zehirli, gazh ve radyasyonlu ortamlarda ¢ahsan personelin zamlari o

MADDE 18- (1) Hizmet kolu kapsamindaki kurum ve kuruluglarda zehirls, g‘az.h ve
radyasyonlu caliyma ortamlarinda fiilen gorev yapan personelin  17/4/2006 tarihli ve
2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile yiirtirliige konulan Devlet Memurlarina
Odenecek Zam ve Tazminatlara {ligkin Karara ekli (I) sayili Cetvelin (B) Teknik Hizrr}eﬂer
Béliimiiniin Dipnot 2 nci sirasina gore yararlanmakta olduklart is riski zammi puanlart bir kat

artirimlt ddenir.

Ilave iicret

MADDE 19- (1) Bu hizmet kolu kapsamindaki kurum ve kuruluslara ait kiitliphane,
miize, laboratuvar, ve Sren yerlerinde arkeolog, kiitiiphaneci, kitap patalogu, restoratdr ve mﬁge
aragtirmacist unvanlh kadro ve pozisyonlarda istihdam edilenlerden iizerinde antik, tarihi, nadir
vec yazma eser zimmeti bulunanlara, eserin niteligi dikkate alinarak aylik (400) gosterge
rakaminm memur ayhk katsayisi ile carpimi sonucu bulunacak tutan gegmemek tizere ilgili



Kurum tarafindan belirlenecek tutarda ilave iicret 6denir.

Kazilarda gorev yapan personele fazla calisma iicreti

MADDE 20- (1) Kiiltiir ve Turizm Bakanhg Kiiltiir Varliklan ve Miizeler Genel
Mudiirligiince yiiriitiilen kazilarda gorev yapan arkeolog, miize arastirmacisi ve restorator
unvanli kadro ve pozisyonlarda bulunan personelden fiilen fazla ¢alisma yaptirilanlara ayda 50
ve yilda 300 saati gegmemek tizere yili merkezi yonetim biitge kanununda belirlenen fazla

¢aligma saat ticretimin dort katini asmamak kaydiyla fazla ¢alisma ticreti ddenir.

Tahsislerde fazla ¢ahigma iicrets

MADDE 21- (1) Sanat kurumlarmin kendi sanatsal faaliyetleri disinda, baska kurum ve
kuruluglara yapilan tahsislerde gorevlendirilen mesai saatleri diginda fiilen ¢aligma yaptirilan
sahne uygulaticilarina ayda 50 ve yilda 300 saati gegmemek iizere yilh merkezi yonetim biitce
kanununda belirlenen fazla ¢aligma saat ticretinin {ig kat1 tutarinda fazla ¢aligma ficreti 5denir.
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